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Wprowadzenie:
Niniejsza Polityka bedzie stosowana w spoétce Swiat Lnu Sp. z o.0.

w Kamiennej Gorze.
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Kierownictwo Spotki zobowigzuje sie zarzgdza¢ tanhcuchem dostaw w
ramach prowadzonej polityki zakupdw w sposdb jak najbardziej zrownowazony i
odpowiedzialny. Odpowiedzialna polityka zakupowa realizowana jest przez caty
proces produkcji od dostawy surowcow, az po sprzedaz produkiow. Zapewniamy,
ze bedziemy informowali o tym interesariuszy, ze bedziemy ja przestrzegali i wdrazali
wg hastepujgcych zasad:

1. Zasoby naturalne i srodowisko

Realizujemy program zmniejszajgcy zuzycie zasoboéw naturalnych i paliw
kopalnianych poprzez:
e [Efektywne wykorzystanie energii elektrycznej z ciggtym jej monitorowaniem;
e Efektywne wykorzystanie wody z ciggtym jej monitorowaniem;
e Maksymalizacja objetosci wody ponownie wykorzystywanej w procesie
produkciji.

Rozwijamy program na rzecz zmniejszenia naszego wptywu na srodowisko
poprzez:

e 7wiekszenie poziomu recyklingu i odzysku odpaddw i tagodzenie skutkow
Srodowiskowych z kohcem okresu eksploatacji produktu;

e /wiekszanie ekologicznej sSwiadomosci pracownikdw przez ciggte szkolenia;

e Ciggte doskonalenie systemu zarzgdzania srodowiskiem.

2. Ludzie, nasi interesariusze

Dbamy o bezpieczenstwo i ochrona zdrowia pracownikéw i oséb drugich poprzez:
e Utrzymywanie bezpiecznego Srodowisko pracy dla naszych pracownikdw i

podwykonawcow i kazdego kogo nasza dziatalnos¢ moze dotyczy¢ przez:

v' Doskonalenie systemu zarzgdzania bezpieczehstwem pracy;

v Informowanie o zasadach w zakresie bezpieczenstwa i ochrony zdrowia
wszystkie osoby odwiedzajgce naszg firme jok i podwykonawcow
pracujgcych na terenie naszej firmy;
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e Podczas wdrazania i rozwoju nowych produktow zobowigzujemy sie do
stosowania zasad zrownowazonego rozwoju stad w danych wejsciowych do
projektowania zawsze uwzgledniamy aspekt srodowiskowy i bezpieczenstwa.

Wspotprace z interesariuszami realizujemy poprzez:

Zapewniamy naszym pracownikom mozliwos¢ rozwoju zawodowego poprzez
wsparcie w organizacii szkolen;

Zobowigzaliimy sie do wspotpracy z lokalng spotecznoscig w  zakresie
prowadzonych przez nas dziatan;

Wdrazanie polityki zaangazowania interesariuszy oraz normy wspotpracy z
interesariuszami;

Traktujemy naszych pracownikdw i wykonawcodw z szacunkiem, przestrzegamy
Zasad podstawowych praw pracowniczych, postepujemy zgodnie z Kodeksem
Etyki i Postepowania w Biznesie.

Budujemy korzystne i etyczne relacje biznesowe z poszanowaniem srodowiska

naturalnego oraz bezpieczenstwa surowcéw poprzez ocenianie dostawcow
wedlug scisle okreslonych kryteridéw, ktére zawierajq: aspekt srodowiskowy, aspekt
bezpieczenstwa i aspekt etyczny jak:

Korzystamy tylko z farb i innych substanciji chemicznych spetniajgcych wymogi
REACH;

Nie wykorzystujemy w produkcji zadnych materiatdow posiadajgcych w sktadzie
mineraty konfliktowe;

Wykorzystujemy w produkcji materiaty wtdkiennicze wolne od substancii
szkodliwych w stezeniach majgcych wptyw na zdrowi cztowieka;
Przeciwstawiamy sie zatrudnianiu dzieci przez dostawcow;

Przeciwstawiamy sie dyskryminacji w zatrudniania obcokrajowcdw wymagajgc
od dostawcdw zapewnienia im godnych warunkéw socjalnych i ptacy
minimalnej jak i komunikowania im zadan w jezyku przez Nich zrozumiatym;
Traktujemy naszych Dostawcow z szacunkiem i wymagamy aby spetniali oni
zasady Kodeksu Etycznego Dostawcow.
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3. Prawo i biznes

Wspoétpracujemy z instytucjami regulacyjnymi w celu zapewnienia zgodnosci z
prawem.

e Zapewniamy zgodnoS$C wszystkich naszych wyrobdw z obowigzujgcymi
przepisami prawa pod wzgledem bezpieczenstwa produktow dla klienta;

e Zapewniamy zgodnos$C wszystkich naszych dziatan z naszym Kodeksem Etyki
i Postepowania w Biznesie. W przypadku jego naruszen wykorzystujemy
procedure komunikacji i wprowadzamy srodki zapobiegawcze;

e Wdrazamy i doskonalimy procesy wraz z petnym udokumentowaniem w zakresie
zarzadzania bezpieczenstwem i ochrong zdrowia, jakoscig i sSrodowiskiem.

Zarzad Spélki zobowiqzuje sie do przeznaczenia odpowiednich zasobéw na
realizacje celow dotyczqcych polityki zrownowazonych zakupoéw, monitorowanie
podejmowanych dziatan oraz zapewniq, iz niniejsza polityka jest znana, rozumiana
i przestrzegana przez wszystkich pracownikow Spolki.

Niniejsza polityka jest ogdlinie dostepna dla wszystkich zainteresowanych wewnagtrz
i na zewnaqtrz Spotki.

S

Swiat LnuSp.zo.0.  tel: +48 75 645-42-56  NIP: 5262566337

ul. Nadrzeczna1A  fax: +48 75 645-42-01  KRS: 0000037171
58-400 Kamienna Gora mﬂ)@gswmﬂ,m_l,] Sad Rejonowy dla Wroclawia Fabrycznej we Wroclawiu,
1X Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego



